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L’anno 200___ il giorno ' del mese di in San Severo,

nella sede dell’Azienda USL FG/1, 'avv. Luigi NILO, Direttore Generale, avvalendosi dei poteri
conferitigh dalla Determinazione Dirigenziale - Settore Sanita - dell’ Assessorato Regionale alla
Sanita n. 107/99, coadiuvato dal Direttore Sanitario, Dr. Antonio DE PASCALE e dal Direttore
Amministrativo, Dott. Armando LIBERATORE, con Passistenza del Segretario redigente Luigi
CASERTA, Dirigente Amministrativo,

‘u proposta del Dirigen‘e

ASSUME LA SEGUENTE DELIBERAZIONE
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IL DIRETTORE GENERALE

b

L)

Premesso che:

- con deliberazione n. 3517 del 2-12-1999, esecutiva, ¢ stato indetto concorso interno, per titoli, a
n. 2 posti di Dirigente Medico di II° livello SER.T., pubblicato nel B.U.R.P. n. 124 del 16-12-1999
e nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica n. 101 del 21-12-1999;

- con deliberazioni n. 1559 del 2-6-2000 e n. 3037 del 1-12-2000 & stata costituita la Commissione

di Esperti, prevista dal suddetto art. 15 del D Lgs. 502/92, modificato dall’art. 13 del D.Lgs. 229/99,
composta dal Direttore Sanitario, in qualita di Presidente e da due esperti nella disciplina oggetto .
del concorso, di cui uno individuato dal Direttore Generale ed uno designato dal Consiglio dei

Sanitar; _ I
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- la predetta Commissione il giorno 5-12-2000, come da verbale allegato, ha pro’ce_,dlt}to_éill__‘ .

delle domande presentate dai 2 candidati (Dr. D’Angelo Fernando e Dr. Villani Giovanni) per;

Iaccertamento del possesso dei requisiti, ai sensi dei commi 1 e 2 dell’art. 5 del D.P.R. 20-12’- 9
n. 484, ed ha proceduto alla valutazione dei titoli presentati dai suddetti partecipanti; . =

Dato atto che con nota del 7-12—26(}-6:-';’:’;6?%:'20957, la Commissione ha reso, all’Unita Operatwa
Concorsi, tutto il carteggio relativo alla procedura concorsuale per 1 successivi adempimenti;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Sanitario ed Amministrativo,

DELIBERA

1) di riconoscere la regolarita degli atti relativi al concorso interno, per titoli, an. 2 posti di
Dirigente Medico di II° livello SER.T;

2) di prendere atto, cosi come prende atto, del verbale con le relative schede di valutazione,
cesi dalla Commissione di Esperti, che formano parte integrante del presente atto;

3) di far proprio, altresi, il giudizio finale espresso dalla Commissione di Esperti in merito al
titoli presentati dai due candidati, giudizio che di seguito si trascrive integralmente:

_Dr. VILLANI GIOVANNI : le ottime caratteristiche formative e professionali sono alla
base di buoni risultati nell’attuazione dei compiti istituzionali ricoperti e da ricoprirés |

_Dr. D’ANGELO FERNANDO : la C.E. riconosce un elevato livello di esperienza
maturata nello specifico settore con buone basi formative e scientifiche;

{, di dichiarare entrambi i candidati idonei a ricoprire i 2 posti vacanti per i quail € 51ato bandito
ed espletato il concorso di cui trattasi e, pertanto, di procedere alla nomina ¢ all’assunzionc m
cervizio dei due Dirigenti Medici; ' '



n alla
res

ndito
ne m

SR (TARY e ¢ Y

GEEE o Tt coten & el

5) di stabilire che I’inizio del servizio avra decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto di

di lavoro individuale a tempo indeterminato stipulato ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del
C.C.N.L. per la Dirigenza Medica e Veterinaria,

6) di stabilire, inoltre, che la retribuzione iniziale attuale (per ognuno), salvo le successive
modifiche, & quella prevista dal vigente C.C.N.L. per il personale dirigenziale medico:

Stipendio base. .. ......ooooiiiiiii L. 38.232.000;
Indennita integrativa speciale.............coooieiniinn. L. 12.815.016;
Indennita specialistica medica......... e L. 15.000.000;
Retribuzione di posizione fissa................cooeennnnnn L. 10.000.000;
Retribuzione di posizione varabile......................... L. 7.017.000;
Indennita di struttura complessa.............ccccoeeinnnnen L. 18.263.000;
Indennita rapporto esclusivo..........ccooveiveeeeaniiiinns L. 31.994.000,
1B HMBHGIIER o oo summmnvsmivansmss sesmssn s L. 9.588.168;

a cui si aggiungera la retribuzione individualF di anzianita in godimento dal Dr. VILLANI
e dal Dr. D’ANGELOQ;

7) ai Dirigenti incaricati verranno comunicati, in sede di stipula del relativo contratto
individuale di lavoro, il budget di centro di costo cosi come riveniente dallo stato attuale in
cui si trova il SER.T ;

8) di stabilire che i predetti Dirigenti, ai sensi dell’art. 15 del D.P.R. 484/97, sono tenuti,
obbligatoriamente, a conseguire ’attestato di formazione manageriale nel primo corso utile;

9) che la spesa complessiva annuale, risultante dalla differenza tra la retribuzione iniziale di
Dirigente Medico di II° livello e quella di Dirigente Medico di I° livello (142.909.184-
111.439.267), & determinata in L. 62.939.834 e trova imputazione per L. 39.652.096 al Cap.
008 CF. Centrodi Costo  5.03 , mentre la spesa per oneri riflessi

.+ pariaL. 23.287.738 trova imputazione al Cap. 035 C.F. Centro di Costo

' _ 4,03  delBilancio corrente;

10) di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo € non soggetto a controllo.
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Hanno espresso parere ai sensi della LR n.36/94

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
F.to Dott Armando Liberatore Fto Dr.Antonio De Pascale

Del che si & redatto il prescate verbale che, previa lettura e conferma, viene sottoscritto:

IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE GENERAL
SEGRETARIO REDIGENTE F.to Avv. Luigi Nilo
F.to Luigi Caserta

11 sottoscritto Segretario redigente attesta che del presente provvedimento & stato trasmesso copia:

- al Collegio dei Revisori il , prot. n. i
- alla Confere‘nz.a dei Sindaci il , prot. n. ) H
- al Consiglio/ Giunta Regionale il ~, prot. o. -
- ed & stato pubblicato all’Albo di questa Azienda U.S.L. dal al
Deliberazione divenuta esecutiva il ‘

La presente co;ﬁ_ia, in carta semplice per uso amministrativo, ¢ conforme all’originale.
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San Severo, Ii

IL DIRIGENTE
SEGRETARIO REDIGENTE
(Luigi Caserta)
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REGIONE PUGLTIA

AziENDA UNITa SaNITARIA Locare FG/1

71016 SAN SEVERO (FG) :
Via Custig!iom‘. 8 - tel 0882.200111 - fax 0882.200356

Area Gestione del Personale
Unita Operativa Concorsi ed Assunzioni
Tel. 0882.200221 - fax 0882.200221

Protocollo n. 26%% del 1 2 FEB. 2001

OGGETTO: Immissione in servizio.

Al Dr. D’ANGELO FERNANDO
Via Cantatore 32
San Severo
€, p.c.- Direzione Sanitaria e Amm.va
P.O. San Severo
- U.O. Trattamento Economico

Facendo seguito alla nota n. Prot. 195] del 2/02/2001 si comunica che, avendo la
S.V. ottemperato a quanto richiesto con la precitata nota, I’immissione in servizio qua-
le Dirigente Medico di Struttura C omplessa presso la Sezione Dipartimentale per le
Tossicodipendenze ( SERT) n. 1 di San Severo, avra decorrenza dal 5/2/2001.




